
Як	навчити	учнів	учитися:	5	простих	порад

Чи	доводилось	вам	бути	на	уроці,	де	учні	виглядають	незацікавленими	до	навчання?	Як,	в	такому	

разі,	поводиться	учитель	або	лектор?	Чи	вони	просто	продовжують	викладати	матеріал	чи	

намагаються	зробити	усе	можливе,	щоб	залучити	учнів?

Найважливішим	завданням	учителя	є	збудити	інтерес	учнів	до	навчання.

Нажаль,	багато	вчителів	вважають,	що	навчання	–	це	відповідальність	учнів.	Вони	вважають,	що	

навчати	учнів	–	це	викладати	і	передавати	зміст	відповідно	до	певної	системи.	Але	це	не	є	справжнім	

навчанням!	Найважливішим	завданням	учителя	є	збудити	інтерес	учнів	до	навчання.	Якщо	учень	не	

буде	навчатися	сам,	його	неможливо	успішно	навчити.

Як	же	надихнути	учня	на	навчання?

• Готуйтесь	старанно.	Знання	змісту	матеріалу	дуже	важливе.	Чим	краще	ви	знаєте	матеріал,	

тим	легше	вам	пізнати	потенціал		ваших	учнів	і	спостерігати	за	тим,	хто	уважно	сприймає,	а	

хто	ні.	Якщо	ви	постійно	звертаєтесь	до	своїх	нотаток	або	конспекту,	то	важче	по-дійсному	

залучити	аудиторію.

• Будьте	гнучким.	Буває	так,	що	навіть	добре	спланований	урок	не	спрацьовує.	В	цьому	випадку

вам	потрібно	відмовитись	від	наміченого	плану	і	знайти	новий	підхід.	Змініть	стиль	

викладання,	зробіть	перерву	або	додайте	новий	вид	діяльності,	щоб	покращити	результат.	

Нічого	страшного	в	тому,	що	це	буде	відрізнятись	від	першого	плану.	Якщо	ви	добре	

підготовлені	і	добре	орієнтуєтесь	у	змісті,	це	буде	неважко	зробити.

• Залучайте	аудиторію.	Якщо	ви	помітили,	що	хтось	з	учнів	не	звертає	уваги,	зробіть	щось,	щоб	

залучити	його!	Розкажіть	якусь	історію	про	себе,	пожартуйте,	задайте	йому	запитання.		

Можливо	причина	полягає	в	тому,	що	стиль	навчання	(тобто	сприйняття	матеріалу)	учня	не	

відповідає	вашому	стилю	викладання.	То	ж	додайте	якийсь	елемент,	що	приверне	увагу	учня.

• Повторюйте	навчання,	якщо	потрібно.	Досить	часто	вчителі	починають	викладати	новий	

матеріал,	навіть	якщо	учні	не	опанували	зміст	попереднього.	Прийняти	рішення	вам	

допоможе	оцінювання,	як	формальне	так	і	неформальне.	Якщо	після	такого	оцінювання	ви	

побачите,	що	учні	не	засвоїли	основи	того	матеріалу,	який	ви	викладаєте,	повторіть	

викладання	або	поясніть	більше.

• Розмірковуйте.	Доброю	практикою	є	«оцінювати»	себе	після	кожного	проведеного	уроку	або	

семінару.	Подумайте,	що	пройшло	добре	і	як	це	можна	покращити	наступного	разу.	

Пам’ятайте,	що	робота	учителя	полягає	в	тому,	щоб	навчити	учнів	учитися.	Якщо	цього	ще	не	

досягнуто,	вам	потрібно	змінити	те,	що	ви	робити,	щоб	досягти	успіху.

Учні,	які	краще	навчаються,	виявляють	жагу	до	освіти	знов	і	знов.	Чим	більше	ви	вкладаєте	в	учнів,	

тим	кращу	віддачу	ви	будете	бачити	на	наступних	уроках	і	семінарах.	То	ж	не	заощаджуйте	на	цій	

великій	відповідальності!	


